PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITAQUITINGA

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

LEI N° 792/2023

EMENTA: Atualiza o salario-minimo pago no municipio
no exercicio de 2023, de acordo com a Medida
Provisérian®1.172, de 1°de maio de 2023 e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Itaquitinga, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicdes legais, fundamentado nos artigos 40 e 61, IV da Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele
sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica atualizado para R$ 1.320,00 (mil trezentos e vinte reais), o menor
salario pago aos servidores publicos municipais de Itaquitingal/PE.

Paragrafo anico. A fixagcao do valor atribuido no caputvisa cumprir com o salario-
minimo decretado pelo Governo Federal por meio da Medida Proviséria n® 1.172,
de 1° de maio de 2023.

Art. 2°. O valor atualizado do salario-minimo previsto no art. 1° é extensivo aos
funcionarios efetivos, inativos, comissionados, contratados e pensionistas.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos financeiros
retroativos a 1° de maio de 2023.

Art. 4°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

ltaquitinga, 12 de junho de 2023
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