PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITAQUITINGA

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

LEI MUNICIPAL N* 766/2022.

EMENTA: Dispbe sobre a responsabilidade
decorrente de infragdes de transito cometidas
por servidor publico municipal na condugao
de veiculo oficial do Municipio de
Itaquitinga/PE e da outras providéncias.

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Itaquitinga, Estado de
Pernambuco, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam disciplinados os procedimentos para a responsabilizagdo dos servidores
publicos no tocante as multas de transito decorrentes de infracdes cometidas com
veiculos oficiais do Municipio de Itaquitinga/PE.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

I - Auto de Infracdo de Transito - AIT: documento no qual se encontra registrado a
infracdo a legislagdo de transito;

II - Notificagdo de Infragdo de Transito: documento expedido pela autoridade de
transito ou dérgéo a entidade responsavel pelo veiculo, cientificando da penalidade de
multa decorrente do Auto de Infragio;

Il - Veiculos Oficiais: veiculos automotores préprios ou locados, sob a
responsabilidade de 6rgido ou entidade da administragéo direta e autarquica do Poder
Executivo Municipal.

CAPITULO 1
DOS RESPONSAVEIS PELA PENALIDADE DE MULTA

Art. 3° Sdo pessoalmente responsaveis pela observancia aos procedimentos previstos
nesta Lei, em conformidade com as disposi¢bes legais, os seguintes agentes:

I - O condutor do veiculo oficial, pelas infra¢des decorrentes de atos praticados na
diregdo do veiculo, previstas no Cédigo de Transito Brasileiro e legislagao aplicavel.

I - O responsavel pelos veiculos de cada Diretoria ou Secretaria quando:
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a) infragdo for referente a regularizagdo e ao preenchimento das formalidades e
condicdes exigidas para o transito do veiculo na via terrestre, conservagio e
inalterabilidade de suas caracteristicas, componentes e agregados, bem como
habilita¢do legal e compativel de seus condutores;

b) a penalidade for imposta por auséncia de equipamentos de seguranga, manutengao
ou licenciamento do veiculo;

c) tratar-se de penalidade de multa prevista no § 8° do artigo 257 da Lei federal n®
9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui o Cdédigo de Transito Brasileiro,
decorrente da néo identificagdo do condutor infrator, no prazo e na forma fixada na
Notificagao da Autuagao.

Art. 4° Em caso de deficiéncia ou omissdo na adogdo das providéncias previstas nesta
Lei, a Secretaria Municipal responsavel pelo veiculo solicitara abertura de
procedimento administrativo para apurar a responsabilidade, com o consequente
ressarcimento ao erario e apontamento no registro funcional do servidor.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° Compete ao Gerente de Controle de Veiculos:

I - Receber a Notificagdo de Autuacdo de Infracdo de Transito e encaminha-la ao
Orgao onde o veiculo é utilizado;

II - Receber o boleto de pagamento da multa e encaminhar ao Orgdo onde foi
realizada a indicagdo do condutor, a fim de ser providenciada a autorizacdo de
confeccdo de Guia de Recolhimento para ressarcimento ao erario, em desfavor do
servidor infrator;

Art. 6° Compete ao Orgéo onde é lotado o servidor infrator:
I - Comunicar o servidor da infracdo, determinando que assine a Notificagdo de
Autuagdo de Infracdo de Transito, juntando-se cépia dos documentos pessoais, bem

como o CRLV do veiculo;

II - Encaminhar a Secretaria Municipal de Administracdo para posterior
encaminhamento ao 6rgdo competente;
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IIT - Receber o boleto de pagamento da multa e comunicar o servidor responsavel,
determinando que comparega ao Departamento de Recursos Humanos para receber a
Guia de Recolhimento para ressarcimento ao erario;

§ 1° Em caso de recebimento da multa ap6s o desligamento do servidor, o 6rgao
responsavel devera encaminhar os documentos ao érgdo de representacdo juridica do
Municipio para que adote as providéncias cabiveis.

§ 2° Se for verificado que a Notificagdo ndo foi encaminhada no prazo estabelecido, o
superior hierdrquico do érgao sera responséavel pelo pagamento da multa por ndo
indicacdo, sem prejuizo instauragdo de procedimento administrativo disciplinar ou
sindicancia administrativa.

Art. 7° Compete ao setor de Contabilidade:

I - Receber o processo para pagamento das infra¢des de transito;

II - Efetuar a liquidagdo do empenho e enviar para a Tesouraria, para pagamento;

I - Encaminhar a documentagdo ao Departamento de Recursos Humanos, para que

este providencie, junto a Tesouraria, a confec¢do da Guia de Recolhimento em
desfavor do servidor infrator.

Art. 8° E de responsabilidade da Tesouraria efetuar o pagamento e encaminhar os
comprovantes de quitagao das multas ao setor de Contabilidade para as providéncias
contidas no inciso III, do artigo anterior, bem como auxiliar o Departamento de
Recursos Humanos na confec¢io de Guia de Recolhimento, visando o ressarcimento
ao erario pelo servidor infrator.

Art. 9° Compete ao érgao de representacdo juridica do Municipio:

[ - Encaminhar a documentagéo ao 6rgdo competente;

II - Elaborar a defesa de autuagéo ou recurso administrativo, quando for o caso.

Art. 10 Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

I —-Entregar ao servidor infrator a Guia de Recolhimento, com o fito de ressarcir o
erario, em razado da aplicagdo de multas resultantes de infragdo de transito;

Art. 11 Sera de responsabilidade do Secretério da pasta a penalidade/multa oriunda
da falta de regularizagdo prévia do veiculo.
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CAPITULO III
DAS MEDIDAS RELACIONADAS AO CONDUTOR

Art. 12 E de inteira responsabilidade do condutor do veiculo oficial informar ao seu
Secretario(a) Municipal qualquer eventualidade relacionada a Carteira Nacional de
Habilitagdo, em especial nos casos de extravio, roubo, furto, prazo de validade ou
suspensao, assim como encaminhar cépia da CNH ao Departamento de Recursos
Humanos quando da renovagao ou alteragao de categoria desta.

Art. 13 O servidor condutor do veiculo sera formalmente comunicado do fato de
acordo com o estabelecido no artigo 6° desta Lei.

§ 1° Admitida a responsabilidade pela infracdo de transito pelo condutor e, apds
preenchido o formulario de identificacdo, sera fornecida cépia da Carteira Nacional
de Habilitagdo no prazo indicado na notificagdo, em observancia a legislacdo de
transito.

§ 2° Fica a critério do condutor infrator o pagamento da multa diretamente ao 6rgao
de transito competente, com posterior comprovagdo junto ao setor responsavel pelo
controle do uso dos veiculos e junto ao Departamento de Contabilidade.

§ 3° Quando o condutor se negar a assumir a responsabilidade pela infragéo, o Diretor
do Departamento competente deverd comunicar o fato ao érgdo de representagdo
judicial do Municipio, a fim de providenciar as medidas extrajudiciais ou judiciais
cabiveis.

Art. 14 O condutor que ndo assinar a notificagdo no prazo sera responsavel pela
penalidade de ndo indicagdo, conforme previsdo no § 8%, do artigo 257 do Cddigo de
Transito Brasileiro, além de, se for o caso, responder por sindicancia administrativa
ou processo administrativo disciplinar.

CAPITULO IV
DO RESSARCIMENTO AO ERARIO

Art. 15 A notificagdo efetivar-se-a pelo comparecimento do servidor perante o
Departamento de Recursos Humanos para colheita de sua assinatura, em 03 (trés)
vias, na "Notificacdo para pagamento de Guia de Recolhimento" de que trata o Anexo
Unico desta Lei, devendo:

I- 01 (uma) via no Departamento a que o servidor estiver lotado;
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IT - 01 (uma) via ser entregue ao servidor;
IIT - 01 (uma) via ser encaminhada ao setor de Tesouraria, para fins de arquivamento.

§ 1° Havendo recusa por parte do servidor em apor sua assinatura na "Notificacdo
para pagamento da Guia de Recolhimento” de que cuida este artigo, tal fato sera
registrado no préprio Termo e subscrito por 02 (duas) testemunhas devidamente
identificadas que presenciaram o fato, tornando o termo apto a produzir os seus
devidos efeitos legais.

Art. 16 Ap6s o pagamento, o servidor infrator entregara no Departamento de Recursos
Humanos, o comprovante de quitagdo da Guia de Recolhimento.

Art. 17 O departamento atestara o recebimento do comprovante de pagamento da
Guia de Recolhimento, em 03 (trés) vias,devendo:

I-01 (uma) via no Departamento a que o servidor estiver lotado;
IT- 01 (uma) via ser entregue ao servidor;

III- 01 (uma) via ser encaminhada ao setor de Tesouraria, para fins de arquivamento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 E de responsabilidade dos Secretarios Municipais exigir o cumprimento das
normas disciplinadas nesta Lei, sob pena de serem responsaveis solidarios por
infragdes de transito cometidas, se ndo indicar tempestivamente o motorista infrator.

§ 1° A omissdo descrita no caput deste artigo acarretara a abertura de sindicancia ou
processo administrativo disciplinar para identificagdo do agente causador do dano ao
erario.

§ 2° Comprovada hipétese de irregularidade serd determinada a instauragio de
sindicdncia ou processo administrativo disciplinar, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

Art. 19Findo o processo administrativo ou sindicAncia, mantendo-se a
responsabilidade do servidor, restando comprovada a responsabilidade de proceder a
indeniza¢do ao erario pelo servidor infrator, bem como o dever de aplicacdo de
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eventual penalidade, o processo devera ser encaminhado, devidamente instruido, ao
Departamento de Recursos Humanos para providéncias cabiveis.

Art. 20 O ndo cumprimento dos termos desta Lei pelos motoristas, condutores e
servidores publicos em geral implicard em sangdes civis e administrativas, conforme
dispositivos legais.

Art. 21 O procedimento de ressarcimento de que trata estalei ndo exclui a
possibilidade de instauracdo de devido processo legal para apuracdo de eventual
responsabilidade administrativa, civil ou criminal do servidor publico.

Art. 22Em caso de penalidade envolvendo ambulancias e ndao havendo culpa por
parte do servidor, a responsabilidade pelo pagamento da penalidade serd da
Prefeitura Municipal, apds eventual interposicio e o resultado do recurso
administrativo contra o AIT.

Art. 23Estalei entrara em vigor a partir da data da sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢Ges em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaquitinga, 09 de setembro 2022.

Wl

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

NOTIFICAGAO PARA PAGAMENTO DE GUIA DE RECOLHIMENTO

Aos __ (__) dias do més de de 202__, compareceu neste Departamento de
Recursos Humanos o servidor ptiblico municipal Sr. portador do Registro
Geral n® inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica n® , lotado
na Secretaria Municipal de , 0 qual assume a responsabilidade pelo
pagamento da multa de transito (Auto de Infracdo n° ), conforme Processo
Administrativo n® , no valor total de R$ ( ), através da
Guia de Recolhimento n°

SERVIDOR

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Itaquitinga/PE, de de

AV ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA, 68, CENTRO, CEP 55.950-000- ITAQUITINGA/PE
FONE (081) 3634-1125, CNPJ 10.150.076/0001-57



