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Lei n°. 554/2009.

Dispoe sobre o Sistema de
Controle Interno Municipal, nos
termos do art. 31, da Constituicdo
Federal, e art 59, da Lei
Complementar n° 101/2000, cria a
UCI - Unidade de Controle Interno
do Municipio de Itaquitinga - PE e
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Itaquitinga, Estado de Pemambuco, no uso das
atribuigbes constitucionais e legais, fundamentado pelos artigos 40 e 61, IV da
Lei Organica Municipal. Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a presente Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do Municipio,
organizada sob a forma de Controle Intemo Municipal, especialmente nos
termos do artigo 31, da Constituigdo Federal, e artigo 59, da Lei Complementar
n.° 101/2000, tomando por base a escrituragdo e demonstragdes contabeis, os
relatorios de execugéo e acompanhamento de projetos e de atividades e outros
procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagio em vigor ou
orgaos de controle intemo e externo.

Artigo 2° - Para os fins desta lei, considera-se:

a) Controle Intemo: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela
prépria geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, prevenir
erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Unidade de Controle Interno: unidade técnica orientada para o desempenho
das atribuicbes de controle intero.
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c) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos
e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operagbes foram
realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as orientagées
e normas legais e se dara de acordo com as normas e procedimentos de
Auditoria. :

CAPITULO Il
DA FISCALIZACAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Artigo 3° - A fiscalizagdo do Municipio sera exercida pela Unidade de Controle
Interno - UCI, com atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos
administrativos, objetivara a avaliacdo da acdo governamental e da gestdo
fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo das subvengdes e rentincia de receitas.

CAPiTULO Il
DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO E SUA FINALIDADE

Artigo 4° - Fica criada a UNIDADE DE CONTROLE INTERNO do Municipio -
UCI, integrando a Unidade Orcamentaria do Gabinete do Prefeito Municipal,
em nivel de assessoramento, com objetivo de executar as atividades de
controle municipal, alicercado na realizagdo de auditorias, com a finalidade de:

| - verificar a regularidade da programagéo orgamentaria e financeira, avaliando
o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéo dos
programas de governo e do orcamento do Municipio, no minimo uma vez por
ano;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial
nos o6rgaos e entidades da administracéo direta e indireta municipal, bem como
da aplicagédo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;
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IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.
V - examinar a escrituragdo contabil e a documentagdo a ela correspondente;

VI — exercer o controle sobre a execucdo da receita bem como as operagdes
de crédito, emissao de titulos e verificacdo dos depésitos de caugdes e fiangas;

VIl — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos
a pagar” e "despesas de exercicios anteriores";

Vil - acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes de celebragédo de
’ convénios e examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V
deste artigo.

IX - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo
para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos
‘ dos artigos 22 e 23 da Lei n.° 101/2000, caso haja necessidade;

X - realizar o controle dos limites e das condi¢cdes para a inscrigdo de Restos a
Pagar, processados ou nio;

Xl - realizar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienagdo de
ativos, de acordo com as restricdbes impostas pela Lei Complementar n.°
101/2000;

Xl - controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados
primario e nominal;

Xill — acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educagdo e a
salde, estabelecidos pela Constituicdo Federal;

D

XIV — acompanhar os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na
administragéo direta e indireta municipal, incluidas as fundagdes instituidas ou

‘ mantidas pelo Poder Publico Municipal, excetuadas as nomeagdes para cargo
de provimento em comisséo e designacdes para fungio gratificada;

XV — verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de
Contas do Estado.

XVI - realizar outras atividades de manutengio e aperfeicoamento do sistema
de controle interno, inclusive quando da edicdo de leis, regulamentos e

orientagbes.
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CAPITULO IV
DA COORDENAGCAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Artigo 5°. A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO — UCI sera chefiada por um
COORDENADOR e se manifestara através de relatérios, auditorias, inspecgées,
pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis
irregularidades.

Artigo 6°. No desempenho de suas atribuicdes constitucionais e das previstas
nesta Lei, o Coordenador da Unidade de Controle Interno podera emitir
. instrucbes normativas, de observancia obrigatéria no Municipio, com a

finalidade de estabelecer a padronizagdo sobre a forma de controle interno e
esclarecer as duvidas existentes.

Artigo 7° - Para assegurar a eficacia do controle interno, a UCI efetuars,
. através de seus controladores, a fiscalizagdo dos atos e contratos da

Administracdo de que resultem receita ou despesa, mediante técnicas
estabelecidas pelas normas e procedimentos de auditoria.

Paragrafo Unico - Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo, os
6rgéos e entidades da administragcdo direta e indireta do Municipio deverdo
encaminhar a UCI, imediatamente ap6s a conclusdo/publicacio, os seguintes
atos, no que couber:

| - a Lei e anexos relativos: ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias, a Lei Orcamentaria Anual e a documentagio referente a
Q abertura de todos os créditos adicionais;
Il — o organograma municipal atualizado;

lll - os convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres;

IV - os nomes de todos os responsaveis pelos setores da Prefeitura, conforme
organograma aprovado pelo Chefe do Executivo;

V - os concursos realizados e as admissdes realizadas a qualquer titulo;

VI - os nomes dos responsaveis pelos setores e departamentos de cada
entidade municipal, quer da Administragéo Direta ou Indireta;
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Vil - o plano de agdo administrativa de cada Departamento ou Unidade
Orgamentaria.

CAPiTULO V
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Artigo. 8° - Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), a UCI de imediato
dara ciéncia ao Chefe do Executivo e comunicara também ao responsavel, a

. fim de que o mesmo adote as providéncias e esclarecimentos necessarios ao
exato cumprimento da lei, fazendo indicagdo expressa dos dispositivos a serem
observados.

. CAPITULO VI

DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Artigo. 9° - No apoio ao Controle Externo, a UCI devera exercer, dentre outras,
as seguintes atividades, através de seus respectivos Controladores:

| - organizar e executar, uma vez por ano, a auditoria contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial nas unidades administrativas sob seu
controle, mantendo a documentagdo e os relatérios organizados;
especialmente para verificagdo do Controle Externo;

. Il - realizar auditorias extraordinarias nas contas dos responsaveis sob seu
controle, emitindo relatérios, recomendacdes e parecer.

. Artigo 10 - Os Controladores, ao tomarem conhecimento de qualquer
iregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de imediato, ao Prefeito
Municipal, para adogdo das medidas legais cabiveis, sob pena de
responsabilidade solidaria.

§ 1° - Na comunicagdo ao Chefe do Poder Executivo, os controladores
indicaréo as providéncias que poderido ser adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
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Il - ressarcir o eventual dano causado ao erario;
Ill - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° - Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspec¢éo, auditoria,
irregularidade ou ilegalidade que ndo tenha sido dado ciéncia tempestivamente
e provada a omissdo, o Controlador, na qualidade de responsavel solidario,
ficara sujeito as sangdes previstas em Lei.

‘ CAPITULO VI
DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Artigo 11. O Coordenador devera encaminhar, a cada 06 (seis) meses, um
. relatério geral de atividades ao Prefeito.

CAPITULO ViIi

DO RECRUTAMENTO, INSTITUICAO DE FUNCAO DE CONFIANCA E
LOTACAO DE SERVIDORES NA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Artigo. 12. Fica criado 01 (um) cargo de Coordenador da Unidade de Controle
g Interno e 02 (dois) cargos de Controlador da Unidade de Controle Interno,
todos de provimento em comissao, nos termos deste artigo.

§ 1°. O cargo de Coordenador da Unidade de Controle Interno, de provimento
em comissdo, exercera fungdes tipicas de coordenagdo e chefia do
’ departamento, devendo ser ocupado por profissional que possua capacidade,
conhecimentos e aptidéo para o exercicio das respectivas fungdes.

§ 2°. O Coordenador da Unidade de Controle Inteno recebera, pelo exercicio
de suas atividades, vencimentos mensais no valor de R$ 3.000,00 (Trés mil
reais), Simbolo - CC1.
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Gabinete do Prefeito

Prefeitura de

ITAQUITINGA

confianca se retribui com trabalho

§ 3°. Os cargos de Controlador da Unidade de Controle Interno, de provimento
em comissdo, somente poderdo ser lotados, nomeados ou designados para
exercer atividades no Orgdo Central por servidores municipais efetivos, que
receberao, pelo exercicio de suas atividades, vencimentos mensais no valor de
R$ 1.000,00 (Hum mil reais), Simbolo CC-3, devendo ser ocupados por
profissionais que possuam capacidade, conhecimentos e aptiddo para o

exercicio das respectivas fungoes.

§ 4°. Fica vedada a nomeagcdo e/ou designagdo para desempenho de
atividades no Orgéo central de:

. | — Servidores cujas prestagdes de contas, na qualidade de gestor ou
responsavel por bens ou direitos pablicos, tenham sido rejeitadas pelo tribunal
de Contas do estado;

Il — Conjuge e parentes consangilineos ou afins até 3° (terceiro) grau, do
. prefeito, vice-prefeito, dos secretarios municipais e das autoridades dirigentes

dos Orgdos integrantes da administragdo publica direta ou indireta do
Municipio;

lll — Cdnjuge e parentes consangiiineos ou afins até 3° (grau), do presidente da
Camara, do vice-presidente e dos demais vereadores.

§ 5°. Nao poderdo ser lotados, nomeados ou designados para exercerem
atividades no Orgéo Central de que trata o caput os servidores que:

| — tiverem sofrido penalizacdo administrativa, civil ou penal transitada em
julgado;

Il - realizem atividade politico-partidaria;

Il - exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra
atividade profissional que sejam incompativeis com o cargo de acordo com as

Q legislacdes vigentes neste pais.

CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO

Artigo 13. Constitui-se em garantias dos ocupantes do cargo de Controlador
da Unidade de Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:
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Gabinete do Prefeito

Prefeitura de

ITAQUITINGA

confianca se retribui com trabalho

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administragdo direta e indireta;

Il — o acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo a atuagdo da Unidade Central de Controle
Interno no desempenho de suas funcdes institucionais, ficara sujeito as penas
de responsabilidade administrativa, civil e penal previstas no ordenamento
juridico patrio.

. § 2° Quando a documentagdo ou informagéo prevista no inciso Il deste artigo
envolver assuntos de carater sigiloso, a UCI devera dispensar tratamento
especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo.

. § 3° O servidor lotado na UCI devera guardar sigilo sobre dados e informacgdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de
suas fungbes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragéo de pareceres e
relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade.

Artigo 14 - Além do Prefeito, os Controladores da UCI assinardo,
conjuntamente com o Responsavel pela Contabilidade, o Relatério de Gestao
Fiscal, de acordo com o art. 54, da Lei 101/2000 - LRF.

Artigo. 15 - O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as acgdes e
atividades da UCI, através de instrucbes ou orientagdes normativas que
disciplinem a forma de sua atuagéo e demais orientacgdes.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

‘ Art. 16. O Poder Executivo estabelecer4, em regulamento, a forma pela qual
qualquer cidaddo, sindicato ou associagio, podera ser informado sobre os
dados oficiais do Municipio relativos a execugio dos orcamentos.

Art. 17. Os servidores da Unidade de Controle Intemo poderdo ser
incentivados a receber treinamentos especificos, tais como:

S

Av. Antonio Carlos de Almeida, 214 - Centro - CEP: 55.950-000 - Itaquitinga - PE 8
Fones: (81) 3643.1246 - 3643.1245 - CNPJ: 10.150.076/0001-57



sn 2obsbivils 2s8b odnsgmsesb o sw.q Isnoiceilorq siondbnegsbni — |
‘sisibni 5 sletib o8siteinimbs

2obsb sb oconsd o 2sdpsmoini z2oinsmuoob 1supzisup & 022808 0 — I
;omsini slownos b 26620ut 28b 0i0I0IOXS 08 20i16223909n 5 2isvéanagaibni

09818dMs 1B2UBD .0f22imo uUoc OBY8 Yoq .9up ooildug eineps O °I 2
sloitnod ab Isnsd sbsbinU sb o8)suis £ oludsiedo uc oinamipnsiiancd
z6naq 26 ofisjue 618Dt .2isnocioudifeni 2adgnul 2sue ob orinsgmszsh on omeini
otnamsenshbio on zsiziveig isnsag s livio svilswzinimbs sbebilidsencgasy sb

.ontsq ooibiw

opihe sfesb Il czioni on sizivelq osgsmotni Lo osYsinemuoob s obnsuD °S 2
oinemsisl sansqeib &eveb 10U s .ozolipiz 1916180 ab 2oinuzes 1sviovns
ovituoax3 19bo9 ob sterdd olsq obiosisdsizs o Mmoo ob10os 9b Isiosges

2a3008motni 8 2obsb s1doz olipie 1sbisup S1svab 1OU sni cbetol 1obivise O °€ 3
ah ginioiexs ob siondmoosh ms 022208 12vil sup 8 2olnuzes 208 29insninsg
s 20150918G sb 08)810d8!8 & B18q .stnemevizuloxe ,2o-cbnesilifu 2909nut 2su2

sbsbilidsznogast sb sneg doz einsisqgmod sbsbhotus & 2obsnitesb a2oidisisn

©OBisnizes [OU sb =zowbslonnold 20 .ofistsd ob mslA - bl opitA
oitzsd) ab ohotslsA o absbilideinoD slaq lsveanogesefl 0 Mmoo sinsmsinuinos
A4 - C00S\IOT isd sb AZ his 0 moo obloos sb Isozid

s 25878 26 insmsiupst s obsshotus sait I1OU sb tobensbwood O - 2F .ogihA
sup esvilsmmon 2edgsinsino uwo 230uient ob 2dverus 10U sb 2sbsbiviis
2adosinaiio 2sismsab o 08suls su2 sb smiot 8 msnilgioaib

X OJUTIGAD
21AMIA 3 21ARA30 23001209210 2Ad

Isup sleq smiot & otnamslupst me &1sosledsias ovituoex3d wbod C .3 hA
20 owdoz obsmmolni 192 §19bog ,0E¢sin0225 wo ofsdibniz .08bebid 1BUPIBUP
-eotnemelio 20b 082u09Xs 6 20vilsls) oigidinuM ob zisicitc 20bsb

1z obebog omalnl sioinod eb sbsebinU sb e2swbwvisz 20 .Yt hA
‘omoo 2isi .2o00itiosqges sotnamsnisy 1edesst s 20bsvitngoni




Gabinete do Prefeito

Prefeitura de

ITAQUITINGA

confianca se retribui com trabalho

| - acerca de qualquer processo de expansao da informatizagao municipal, com
vistas a proceder a otimizagao dos servigcos prestados pelos subsistemas de
controle interno;

Il - do projeto a implantacdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total
municipal;

Il - de cursos relacionados a sua area de atuagao.

Art. 18. As despesas da execugdo desta lei correrdo a conta das da dotagéo
orcamentaria do Gabinete do Prefeito Municipal, suplementadas se necessario.

‘ Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Itaquitinga, 30 de Junho de 2009.
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